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/в лв./

Обща 
численост на 
персонала 

(брой)

Брой персонал с 
индивидуална 
работна заплата 

от 650 лв. 

Допълнително 
необходими 
средства за 
годината за 
достигане 

размера на МРЗ 
(650 лв.)

Допълнително 
необходими 

средства за ДОО

Допълнително 
необходими 

средства за ЗОВ

Общ ефект 
за годината 
от ръста на 

МРЗ

Обща 
численост 

на 
персонала 

(брой)

Брой персонал с 
индивидуална 
работна заплата 

от 650 лв. 

Допълнително 
необходими 
средства за 
годината за 

достигане размера 
на МРЗ (650 лв.)

Допълнително 
необходими 
средства за 

ДОО

Допълнително 
необходими 

средства за ЗОВ

Общ ефект за 
годината от 
ръста на МРЗ

Обща 
численост 

на 
персонала 

(брой)

Брой персонал с 
индивидуална 
работна заплата 

от 650 лв. 

Допълнително 
необходими 
средства за 
годината за 

достигане размера 
на МРЗ (650 лв.)

Допълнително 
необходими 
средства за 

ДОО

Допълнително 
необходими 

средства за ЗОВ

Общ ефект за 
годината от 
ръста на МРЗ

1 2 3 4 5 6  7 (4+5+6) 8 9 10 11 12  12 (10+11+12) 8 9 10 11 12  12 (10+11+12)

I. ОБЩИ ДЪРЖАВНИ СЛУЖБИ, в т.ч.: 185 11 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0
1. Кметове и кметски наместници 25.5 1 0 0 0
2. Служители в общинската администрация 159 10 0 0 24.5 0
3. Общински съветници 0 41 0 0
II. ОТБРАНА И СИГУРНОСТ, в т.ч.: 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 7 0 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 0 0
III. ОБРАЗОВАНИЕ, в т.ч.: 1,462 300 0 0 0 0 56 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 1460.5 299.8 0 56 11 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 1 0 0 0
IV. ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ, в т.ч.: 281 175 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Здравни кабинети-медицински персонал 55 49 0 0 0
2. Детски ясли, детски кухни, в т.ч.: 216 123 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - медицински 70 0 0 0
  - немедицински 146 123 0 0 0
3. Медиатори 4 3 0 0 0
4. Общински съвети по наркотичните вещества и 
превантивни информационни центрове 6 0 0 0 0
V. СОЦИАЛНО ОСИГУРЯВАНЕ, 
ПОДПОМАГАНЕ И ГРИЖИ, в т.ч.:

241 134 0 0 0 0 46 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 239.5 134 0 45.5 40 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 1 0 0 0
VI. ЖИЛИЩНО СТРОИТЕЛСТВО, 
БЛАГОУСТРОЙСТВО, КОМУНАЛНО 
СТОПАНСТВО И ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА 
СРЕДА, в т.ч.:

0 0 0 0 0 0 202 89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Жилищно строителство, благоустройство, 
комунално стопанство 0 0 0 0 0 0 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 39 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 4 0 0
2. Опазване на околната среда 0 0 0 0 0 0 159 89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 153 83 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 6 6 0 0
VII. КУЛТУРА, СПОРТ, ПОЧИВНИ ДЕЙНОСТИ 
И РЕЛИГИОЗНО ДЕЛО, в т.ч.:

220 43 0 0 0 0 72 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Почивни дейности 0 43 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 39 0 36 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 4 0 0 0
2. Физическа култура и спорт 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 0 0
3. Култура 220 0 0 0 0 0 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 109 0 0 36 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 4 0 0 0 0
  - читалища - персонал 107  0 0 0
VIII. ИКОНОМИЧЕСКИ ДЕЙНОСТИ И 
УСЛУГИ 0 0 0 0 0 0 301 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Селско стопанство, горско стопанство, лов и 
риболов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 0 0
2. Транспорт и съобщения 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 0 0
3.Туризъм 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 18 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 1 0 0
4. Други дейности по икономиката 0 0 0 0 0 0 282 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
  - щатен персонал 0 265 0 0
  - нещатен персонал нает по трудови 
правоотношения 0 17 0 0
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