
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
 
 

ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА НА ОБЩИНСКАТА 
АДМИНИСТРАЦИЯ ( 193,5 щатни бройки ) 

  
Кмет на община Шумен      1 
Заместник-кметове       5 
Кметове на кметства         15 
Кметски наместници               9 

  
Главен специалист и старши специалист             

 в кметства и наместничества      14 
 

Секретар на община Шумен      1 
 

 Финансов контрольор       1 
 
 Главен архитект        1 
 

Секретар на местната комисия БППМН    1 
  

Звено “Вътрешен одит” 
 Ръководител        1 
 Старши вътрешен одитор      1 
  

ОБЩА АДМИНИСТРАЦИЯ     68,5 бр. 
 В т.ч.: 
 I. Дирекция “Бюджет и финанси, и човешки ресурси” (36,5 бр.) 
 1. Директор на дирекция      1  
   
 2. Отдел „Единно бюджетно счетоводство”    
 2.1.Началник на отдел       1 
 2.2.Старши счетоводител      1  

2.3. Счетоводител              8 
2.4. Счетоводител - касиер        1 
2.5. Специалист- касиер        2                       
  

 3. Отдел “Бюджет и ЧР” 
 3.1. Началник на отдел       1 
 3.2. Главен експерт“Бюджет и ЧР ”     1 
 3.3. Главен експерт “ЧР”      1 
 3.4. Младши експерт “ЧР”      1 
 3.5. Младши експерт “Работна заплата”    1  
 
  
 



4. Отдел “Местни данъци и ТБО” 
 4.1. Началник на отдел       1 
 4.2. Главен инспектор “Данъчни приходи”   1 
 4.3. Старши инспектор “Данъчни приходи”   6 
 4.4. Счетоводител       2 
 4.5. Специалист-касиер       3 
 4.6. Технически сътрудник – архивар    1 
 4.7. Технически сътрудник      0,50 
 

5. Отдел “Обществени поръчки” 
 5.1. Началник на отдел       1 
 5.2. Главен експерт “ЗОП ”      2 
  

IІ. Дирекция “Гражданска регистрация,  
информационно и правно обслужване” (32 бр.) 

 1. Директор на дирекция      1 
   
 2. Отдел “Гражданска регистрация и състояние” 

2.1. Началник на отдел       1 
2.2. Главен специалист                6 
  
3. Отдел “Стопанисване на материално-техническата база” 

 3.1. Началник на отдел       1 
 3.2. Технически сътрудник-домакин    1 
 3.3. Изпълнител-шофьор      4 
 

4.Отдел “Информационно обслужване и технологии” 
4.1.Началник на отдел       1 
4.2. Главен експерт “Информационно обслужване”  1 
4.3. Главен експерт “Поддържане на инф.технологии” 2  

 
5.Отдел “Правно-нормативно обслужване, връзки с  
обществеността и  отбранително-мобилизационна  
подготовка”  

 5.1. Началник на отдел       1 
 5.2. Главен юрисконсулт       1 
 5.3. Старши юрисконсулт      2 
 5.4. Главен експерт “Връзки с обществеността”  1 
 5.5. Главен експерт “ОМП”      1 
 5.5.1. Главен специалист “ОМП”     1 
 5.5.2. Главен специалист “Превенция и дейности по   

защита на населението“     1 
 5.6. Главен специалист       1 

5.7.Старши експерт „Жалби”      1 
5.8. Технически сътрудник- секретар    2 

 5.9. Технически сътрудник- деловодител    2 



СПЕЦИАЛИЗИРАНА АДМИНИСТРАЦИЯ:  75 бр. 
 I. Дирекция “Устройство на териториите, контрол 

   на строителството и екология” (26 бр.) 
 1. Директор на дирекция      1 
  
 2. Отдел “Териториално-селищно устройство,  

    административно-техническо обслужване на насел., 
    к-л по строителството и регистрация на строежите” 
2.1.  Началник на отдел       1 
2.2.  Главен експерт “Графични материали”   1 
2.3.  Главен експерт “Регулация”     1 
2.4.  Главен експерт “Промишлено и гр. строителство” 1 
2.5.  Главен специалист “УТ и АТО”    1 
2.6.  Главен специалист “АТО”             4 
2.7.  Главен експерт “Регистрация на строежите”  1 
2.8.  Старши експерт “Контрол на строителството”  1 
2.9.  Главен специалист “Контрол на строителството” 1 
2.10.Главен специалист “Изнесено деловодство”  1 
2.11.Технически сътрудник-архивар    1 
2.12. Главен специалист„Подземна инфраструктура 
         и линия”        1  
 

 3. Отдел “Инвестиции, инвеститорски контрол, 
     строителство и екология” 

 3.1. Началник на отдел       1 
3.2. Главен експерт „Инвестиции и кап. разходи”  1 
3.3. Главен експерт “Озеленяване”     1 
3.4. Главен експерт “В и К, и инж.инфраструктура”  1 
3.5. Главен експерт “Отопление и вентилация”   1 
3.6. Главен експерт “Екология ”     1 
3.7. Старши експерт “Пътно стр. и енерг.ефективност” 1  
3.8. Старши експерт “Международни програми”  1  
3.9. Главен специалист “Инв. контрол на строителството” 1 
3.10 Главен специалист „Пътно поддърж. и строителство” 1  
 
IІ. Дирекция “ Управление на общинска собственост, 
икономическо развитие и стопански дейности и 
европейски фондове и програми” (23 бр.) 

 1. Директор на дирекция      1 
 

2. Отдел “Управление на общинска собственост”  
 2.1. Началник на отдел       1 

2.2. Главен експерт “Актуване и надзор”    1 
2.3. Главен експерт “Разпореждане с общ. собственост” 1 
2.4. Главен експерт “Отчуждаване”     1 
2.5. Главен специалист “Отчуждаване”    1 



2.6. Главен експерт “Наемни правоотношения”   2 
2.7. Главен специалист „Актуване и разпореждане 
       с общинска собственост”      1 
2.8. Главен специалист „Наеми и надзор”   1 
 
3. Отдел “Икономическо развитие и стоп. дейности”  
3.1. Началник на отдел       1  

 3.2. Главен експерт “Икономическо развитие”   1 
 3.3. Старши експерт “Стопанска дейност”   1 

3.4. Младши експерт “Стопанска дейност”   1 
3.5. Старши експерт “Транспорт, логистика и  
       знаково стопанство”      1 
3.6. Старши експерт “ Земеделие и гори”    1  

 3.7. Старши експерт “Търговия, реклама и туризъм”  1 
  

4. Отдел “Европейски фондове и програми”  
 4.1. Началник на отдел       1 
 4.2. Главен експерт „Реализация и планиране”   1 

4.3. Главен експерт „Реализация и разработка”   1 
4.4. Младши експерт „Реализация и разработка”  1  
4.5. Старши експерт “Инв.контрол, КСС и задания”  1 
4.6. Старши експерт “Инв.по ЗУО,ЗОС и евр.проекти” 1 

 
 ІІІ. Дирекция „Култура, просвета и образование” (15 бр.) 

1. Директор на дирекция      1 
 
2. Отдел „Култура и реклама”  
2.1. Началник на отдел       1 

 2.2. Главен експерт „Култура, маркетинг и реклама”  1 
2.3. Старши експерт “Концерти, масови прояви и 
       читалищна дейност”      1 
2.4. Старши експерт “Творчески звена и любителско 
       изкуство”        1 
2.5. Старши експерт „Култу.-историческо наследство” 1 
2.6. Старши експерт „Проекти и програми в културата” 1 
2.7. Младши експерт „Инф. и техническо обслужване” 1 
 
3. Отдел “Образование, наука и младежки дейности”  

 3.1. Началник на отдел       1 
 3.2. Главен експерт „Бюджет и финанси в образованието” 1 

3.3. Главен експерт “Образователни политики,  
       информационно и техн.обслужване”    1 

 3.4. Главен експерт “Орг. на средното образование”  1 
 3.5. Старши експерт “Орг. на предуч. образование”  1 
 3.6. Старши експерт “Спорт и младежки дейности”  1 

3.7. Специалист „Демографски въпроси”    1 



 ІV. Дирекция “Социална политика и  здравеопазване” (11 бр.) 
1. Директор на дирекция      1 
2.1. Главен експерт “Социална политика”   1 
2.2. Главен експерт ”Соц.политика и координация с БТ” 1 
2.3. Старши експерт “Социална политика”   1 
2.4. Младши експерт “Социална политика”   1 
2.5. Главен специалист “Жилищно настаняване”  1 

 2.6. Старши експерт “Здравеопазване”    1 
 2.7. Младши експерт “Здравеопазване”    1 
 3. Главен специалист „Подпомагане дейността на ОбС” 3 
   

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1А 
 
 
 
 

РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА УТВЪРДЕНАТА ЧИСЛЕНОСТ 
ПО КМЕТСТВА И НАМЕСТНИЧЕСТВА 

/ 14  щатни бройки / 
 
 
КМЕТСТВА 
 

  1. с.Ивански    главен специалист  1 бр. 
  2. с.Царев брод    главен специалист  1 бр. 
  3. с.Друмево    главен специалист  1 бр. 
  4. с.Дибич     главен специалист  1 бр. 
  5. с.Градище    главен специалист  1 бр. 
  6. с.Салманово    главен специалист  1 бр. 
  7. с.Мадара    главен специалист  1 бр. 
  8. с.Вехтово    главен специалист  1 бр. 
  9. с.Новосел    главен специалист  1 бр. 
10. с.Коньовец    главен специалист  0,5 бр. 
11. с.Черенча    главен специалист  0,5 бр. 
12. с.Струйно    главен специалист  0,5 бр. 
 
 
 
НАМЕСТНИЧЕСТВА 
  1. с.Велино    старши специалист  0,5 бр. 
  2. с.Радко Димитриев   старши специалист  0,5 бр. 
  3. с.Панайот Волов   старши специалист  0,5 бр. 
  4. с.Ветрище    старши специалист  0,5 бр. 
  5. с.Лозево    старши специалист  0,5 бр. 
  6. с.Васил Друмев   старши специалист  0,5 бр. 
  7. с.Овчарово    старши специалист  0,5 бр. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
 

ДОПЪЛНИТЕЛНА  ЧИСЛЕНОСТ 
ЗА ДЕЛЕГИРАНАТА ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТ 

“ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ”- ДОФИНАНСИРАНА ОТ 
СОБСТВЕНИ ИЗТОЧНИЦИ  (32 щатни бройки) 

 
1.  Обществен посредник       1 бр.   
1.1. Технически сътрудник       1 бр. 
 
2. Финансов контрольор       1 бр. 
 
3. Дирекция “Инспекторат” 
3.1. Директор         1 бр. 
3.1.1. Технически сътрудник       1 бр. 
3. 2. Главен инспектор “К-л по чистотата, опазване на 
       окол. среда, път. мрежа и инж. инфраструктура”   1 бр. 
3.3. Главен инспектор  “К-л по Наредба 1”    1 бр. 
3.4. Старши инспектор “К-л по чистотата, опазване на 
       окол. среда, път. мрежа и инж. инфраструктура”   1 бр. 
3.5. Старши инспектор “К-л по Наредба 1”    1 бр. 
3.6. Инспектор “К-л по чистотата, опазване на  
       окол. среда, път. мрежа и инж. инфраструктура”   1 бр. 
3.7. Инспектор “К-л по Наредба 1”      5 бр. 
3.8. Главен специалист        3 бр. 
  
4.  Дирекция “Бюджет и финанси ЧР” 
4.1. Старши инспектор “Данъчни приходи”    2 бр. 
 
5.  Дирекция “Гражданска регистрация ,  
     информационно и правно обслужване”  
5.1. Младши експерт „Координатор правни въпроси”   1 бр. 
5.2. Главен специалист „ГРС”         2 бр.  
5.3. Главен специалист „Изнесено деловодство”    1 бр. 
5.4. Главен специалист -кв.Дивдядово     1 бр. 
5.5. Главен специалист -кв.Мътница и кв.Макак   1 бр. 
5.6. Технически сътрудник- секретар     1 бр. 
5.7. Главен специалист с.Илия Блъсков     1 бр. 
5.8. Главен специалист с.Мараш      1 бр. 
5.9. Главен специалист с.Средня      1 бр. 
 


