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ДО 
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
ШУМЕН 

Д О К Л А Д Н А    З А П И С К А  
 

от проф. дин ГЕОРГИ КОЛЕВ - председател на Общински съвет Шумен 
 
ОТНОСНО: Предложение за определяне размера на трудовото 

възнаграждение на кмета на Община Шумен  
 

УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ, 
 
Съгласно чл. 21, ал. 1, т. 5 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация Общинският съвет определя размера на трудовите 
възнаграждения на кметовете в рамките на действащата нормативна уредба и 
средствата за работна заплата на персонала от общинския бюджет по 
предложение на кмета на общината. 

Предвид разпоредбата на чл. 2, т. 4 от Постановление № 67 от 14 април 
2010 година за заплатите в бюджетните организации /Обн. ДВ. бр. 
32/27.04.2010 г. и последващи промени/ предложените основни месечни 
работни заплати са в съответствие с Приложение № 1 и Приложение № 5 към 
горепосочения чл. 2, като в зависимост от броя на населението на 
съответното кметство се разделят по нива и степени. За длъжността кмет на 
община с население над 100 000 души е определено ниво 2 и степен 2 с 
минимална основа на месечната заплата 1 000 лв. и максимална - 2 700 лв. 

Последната актуализация на възнаграждението на кмета на общината е 
приета с Решение № 73 по Протокол №  8 от 23.03.2012 година. 

 
Предвид гореизложеното предлагам Общински съвет Шумен да вземе 

следното 
 

Р Е Ш Е Н И Е: 
 

1. Определя размера на основната месечна заплата на кмета на Община 
Шумен в размер на 2 300 лв., считано от 01.07.2014 година. 
2. Сумата, необходима за увеличаване на възнаграждението, е в рамките 
на предвидените средства по бюджета за 2014 година.   

 
 
 

Проф. дин ГЕОРГИ КОЛЕВ 
Председател на  
Общински съвет Шумен 


