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УВАЖАЕМИ ПРОФ. КОЛЕВ, 
ДАМИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ, 
 

 Социалната услуга в общността “Обществена трапезария” е общинска дейност в 
структурата на Домашен социален патронаж, за подпомагане на лица с ниски доходи, 
безработни, бездомни, самотни възрастни и болни хора. Услугата се изразява в 
осигуряване на безплатна храна, обедно ястие и хляб - на лица, които не са в състояние 
сами или с помощта на близки да осигурят потребностите си от храна. Разкрита е с 
решение № 753/29.06.2006 г. на Общински съвет–Шумен, с капацитет 50 лица и щатна 
обезпеченост един домакин и един готвач. Функционира в база на ул. “В.Левски“ №4 
от 01.07.2006 година. 

С цел оптимизиране и подобряване организацията на работа, предлагаме 
изменение на следните текстове от Правилника за дейността на „Обществената 
трапезария” в гр. Шумен: 

Нов текст: 
В Чл. 13 се създава нова ал. (2) - „При извършване на социалната оценка 

управителят се подпомага от обществени организации и институции като Български 
Червен кръст, съюзните организации на пенсионерите и хората с увреждания в гр. 
Шумен, Дирекция „Социално подпомагане” гр. Шумен и дирекция „Социална политика 
и здравеопазване” при Община Шумен”. 

В Чл. 14, ал. 1 се изменя по следния начин - „Подборът на кандидатите за 
социалната услуга се извършва от комисия, назначена със заповед на управителя на 
Домашен социален патронаж (ДСП), в която са включени представители на Дирекция 
„ Социално подпомагане” гр. Шумен, дирекция „Социална политика и здравеопазване” 
при Община Шумен и ДСП при Община Шумен”. 

В Чл. 14, ал. 2 отпада, а ал. 3 става ал. 2. 
Стар текст: 
Чл. 14, ал. 1 „При извършване на социалната оценка Управителят се подпомага 

от специално назначена комисия”. 
Чл. 14, ал. 2 „Комисията се назначава със заповед на Управителя на ДСП и 

включва представители на Дирекция „Социално подпомагане”, Български Червен 
кръст, Обществения съвет по социална политика, съюзните организации на 
пенсионерите, хората с увреждания и други неправителствени организации.    

От 01.10.2007 г. с Решение на ОбС-Шумен №1060 е определен оклад от 0,80 лв. 
за храна за едно лице, ползващо социалната услуга. От тогава до настоящият момент 



стойността на хранителните продукти, които се влагат в приготвяните ястия 
многократно се е увеличила.  

От 01.12.2009 г. и до настоящият момент предоставяната социална услуга 
Обществена трапезария се финансира освен от общинския бюджет и със средства от 
фонд „Социална закрила” по спечелен от Община Шумен проект „Обществени 
трапезарии” на Министерство на труда и социалната политика. По проекта се 
предоставя безплатна храна -  супа, основно ястие и хляб на стойност 2,00 лв. и 0,50 лв. 
режийни разходи на 90 бенефициента за периода от месец октомври до месец април на 
съответната година. През останалия период от годината месец май – месец септември 
със средства от общинския бюджет се осигурява едно обедно ястие и хляб, на стойност 
0,80 лв. на 50 лица с ниски доходи. 

С всяка изминала година броя на лицата, нуждаещи се от тази социална услуга 
се увеличава непрекъснато. Услугата е социално значима за град Шумен и от нея 
ежегодно се възползват повече от двеста лица, изпаднали в нужда. Има лица, които 
отговарят на критериите за ползване на социалната услуга, одобрени са за ползватели, 
но поради запълнения капацитет се включват в списък на чакащи лица. 

Утвърдената щатна численост на персонала на Обществена трапезария от 
01.01.2014 г. е 3 бр. - 1 касиер-домакин, 1 готвач и 1 работник-кухня. Приетият от ОбС-
Шумен бюджет за 2014 година за Обществената трапезария в размер 50,000 лв. 
позволява увеличаване на оклада за храна за едно лице с 0,40 лв. и на броя потребители 
с 40 лица - (90 бр. лица х 106 бр. дни х 0,40 лв. /допълнително/ = 3 816 лв. и 40 бр. лица 
/допълнително/ х 106 бр. дни х 1,20 лв. = 5 088 лв. или общо 8 904 лв.). 

 
С цел предоставяне на по-качествена услуга, подобряване качеството на живот и 

осигуряване на помощ и подкрепа на повече хора в затруднено положение от град 
Шумен,  и във връзка с чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от ЗМСМА предлагам на ОбС-Шумен 
да приеме следните 

 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 
1. Приема изменение на чл. 13 и чл. 14 от Правилника за дейността на 

„Обществената трапезария” в гр. Шумен: 
Чл. 13. (2) При извършване на социалната оценка управителят се подпомага от 

обществени организации и институции като Български Червен кръст, съюзните 
организации на пенсионерите и хората с увреждания в гр. Шумен, Дирекция „Социално 
подпомагане” гр. Шумен и дирекция „Социална политика и здравеопазване” при 
Община Шумен. 

Чл. 14. (1) Подборът на кандидатите за социалната услуга се извършва от 
комисия, назначена със заповед на управителя на Домашен социален патронаж (ДСП), 
в която са включени представители на Дирекция „Социално подпомагане” гр. Шумен, 
дирекция „Социална политика и здравеопазване” при Община Шумен и ДСП при 
Община Шумен. 

Чл. 14. (3) става (2). 
2. Увеличава, считано от 01.06.2014 г. оклада за храна за едно лице за един ден 

от 0,80 лв. на 1,20 лв. 
3. Увеличава, считано от 01.06.2014 г. броя на потребителите на социалната 

услуга от 50 на 90 лица. 
4. Необходимите средства да се осигурят в рамките на определения бюджетен 

кредит за финансиране на Обществената трапезария по функция „Социално 



осигуряване, подпомагане и грижи”, дейност 2589 „Други служби по социално 
осигуряване и заетост” за 2014 г.   
 
 
 
 
С уважение, 
 
 
КРАСИМИР КОСТОВ 
Кмет на Община Шумен 
 
 
 

Съгласували: 
Мариана Паскова 
Директор на дирекция БФЧР 
 
Петранка Петрова 
Директор на дирекция СПЗ 
 
 

Предложил: 
Юлия Русакиева 
Управител на ДСП 
 
 
 
 
 


