
До Председателя на 
Общински съвет - Шумен 
 

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 
от Красимир Костов – 

кмет на Община Шумен 
 
 Относно: Оптимизация на структурата на  
  ОП „Стопанска и охранителна дейност” 
С решение № 806 от 22.02.2011г. Общинският съвет намали 

числеността на ОП „Стопанска и охранителна дейност” от 165 на 162 бройки и 
утвърди актуална организационно-управленска структурана предприятието.  

Във връзка с очертаващия се недостиг от бюджетни средства по 
одобрената план-сметка на предприятието в резултат на увеличаването на 
минималната работна заплата, от директора на ОП „Стопанска и охранителна 
дейност” е направено предложение за оптимизиране на организационно-
управленската структурана предприятието, като общата численост на 
персонала се намалява общо с 14 бройки. Предложението е в осем ЦДГ броят 
на охранителите да се намали от трима на двама, като градините да се 
охраняват от 18.00 ч. до 24.00 ч. през работните дни и денонощно  в 
празничните и почивни дни, да се преустанови нощната охрана на ОУ с. 
Салманово и да се намали броят охранители на обект „Работническа болница”. 
При извършването на тези промени броят на охранителите ще се редуцира 
общо с 13 бр., освен това предложението включва и намаляване на работниците 
в кухнята от двама на един. Измененията в организационно-управленческата 
структура на предприятието са показани в Приложение № 2.  

Като се има предвид гореизложеното, предлагам Общински съвет – 
Шумен да вземе следните  

РЕШЕНИЯ: 
1. Намалява числеността на ОП „Стопанска и охранителна дейност" 

от 162 на 148 щатни бройки и утвърждава актуална организационно-
управленческа структура на предприятието, съгласно Приложение 1, считано 
от 01.10.2012 година. 

2. Средствата за работна заплата и осигурителни плащания са в 
рамките на определените в бюджета на Община Шумен за 2012г. и на 
утвърдената план-сметка на предприятието. 
 
Вносител:  
Красимир Костов 
Кмет на Община Шумен 
Съгласувано,      
Инж. Митко Киров 
Зам.кмет по СВИР  
Росица Антонова 
Н-к отдел „ИРСД”  


