
П Р А В И Л А 
 за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси на 
                 общински съветници и кметове в Община Шумен 
 
 
 
 
                                               РАЗДЕЛ І 
                                   ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
 Чл.1.С настоящите правила се определя реда за 
предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси на 
общински съветници в ОбС-Шумен и кметове, както и за работата 
на комисията, избрана с Решение №300, по протокол №18 от 
29.01.2009г на ОбС-Шумен. 
 
 Чл.2.Лица, заемащи публични длъжности, по смисъла на 
разпоредбата на чл.3, т.8 от ЗПРКИ, са кметовете и заместник-
кметовете на общини и на райони, а съгласно чл.3, т.9 от ЗПРКИ, са 
общинските съветници. 
 
 
                                               РАЗДЕЛ ІІ 
         ДЕКЛАРИРАНЕ НА НЕСЪВМЕСТИМОСТ И ЧАСТНИ 
                                              ИНТЕРЕСИ 
 
 Чл.3Деклариране на несъвместимост и частни интереси се 
осъществява с декларации, които се подават от общинските 
съветници: 
  1)Декларация за несъвместимост – че общинският 
съветник не заема друга длъжност или не извършва дейност, която 
според Конституцията, ЗМСМА или специален закон е 
несъвместима с изборната му длъжност като общински съветник. В 
случай, че е налице това обстоятелство общинският съветник е 
длъжен в срок от един месец от подаване на декларацията да 
предприеме необходимите действия за отстранявмане на 
несъвместимостта. /Приложение №1; Приложение №1А/ 
  2)Декларация по образец за частни интереси – 
декларацията се подава еднократно след полагане на клетва на 
общинския съветник./Приложение №2/. 
  3)Декларация за настъпила промяна в обстоятелствата 
по т.1 и т.2./Приложение №3/. 



  4.Декларация за частен интерес по конкретен 
повод./Приложение №4/. 
 
 Чл.4.Всички декларации, с изключение на този по чл.3, т.4 се 
подават в седмодневен срок от полагането на клетва на общинския 
съветник или от възникване на закона промяна в обстоятелствата. 
 
 Чл.5.1.Декларациите се приемат и входират в отдел “Правно-
нормативно обслужване, връзки с обществеността и отбранително-
мобилизационна подготовка” към дирекция “Гражданска 
регистрация, инфермационно и правно обслужване” /деловодство/. 
 Чл.5.2.Декларациите се завеждат в поименен регистър, в който 
се означава вида на декларацията. Регистърът се води и съхранява, 
заедно с декларациите в дирекция “Европейска интеграция и 
международно сътрудничество”, отдел “Подпомагане дейността на 
Общински съвет”. 
 
 Чл.6.Всички подадени през срока на мандата нови декларации 
се отрадяват в поименния регистър на страницата на лицето, 
заемащо публична длъжност. 
 
 Чл.7.В случай, че общинският съветник има частен интерес 
във връзка с изпълнение на задълженията си при конкретен повод е 
длъжен да подаде декларация по чл.3, т.4 преди започване или по 
време на работата му в постоянната комисия или заседанието на 
Общинскиясъвет. Когато обстоятелствата станат известни в хода на 
дискусията по даден въпрос в заседанието на комисията на ОбС или 
в заседанието на ОбС, общинският съветник може да направи 
изявление, че има частен интерес и да не участва в гласуването по 
точката. Устната декларация за частен интерес  и липсата на вот се 
отразяват задължително в протокола от заседанието на комисията, 
респ. от заседанието на Общинския съвет. 
 
                                               РАЗДЕЛ ІІІ 
         ПРОЦЕДУРА ЗА УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА 
                                               ИНТЕРЕСИ 
 
 Чл.8.Всеки, който разполяга с данни, че общински съветник 
или кмет има частен интерес, който може да повлияе върху 
безпристрастното и обективно вземане на решение по даден въпрос, 
може да подаде сигнал в деловодството на Община Шумен или в 
деловодството на Общински съвет Шумен. 
 



 Чл.9.1.Установяването на конфликт на интереси се извършва 
по писмен сигнал, регистриран по посочения в настоящите правила 
ред. 
 Чл.9.2.По решение на комисията избрана от Общинския съвет. 
 Чл.9.3.Искане за установяване на конфликт на интереси може 
да се подаде и от самото лице – общински съветник или кмет. 
 
 Чл.10.Проверки по анонимни сигнали се извършва само по 
решение на Общински съвет Шумен. 
 
 Чл.11.Регистрираните в деловодството писмени сигнали се 
предават на Председателя на комисията за образуване на проверка. 
 Чл.12.В случай, че сигналът засяга длъжностно лице от 
състава на комисията, сигнелът се разглежда без ногово участие, 
като се включва един от резервните членове. 
 
 Чл.13.1.При проверката комисията изслушва лицето, заемащо 
публична длъжност и събира доказателства от значение за случая. 
 Чл.13.2.Комисията може да изисква допълнителна 
информяция и документи от проверяваното лице, от държавни и 
местни органи и други институции. 
 Чл.13.3.За всяко заседание комисията съставя протокол. За 
извършената проверка комисията съставя доклад в двумесечен срок 
от постъпване на сигнала и след подписването му от членовете на 
комисията го внася в деловодството на ОбС-Шумен. 
 Чл.13.4.Общинският съвет с мотивирано решение определя 
наличието или липсата на конфликт на интереси, въз основа на 
доклада по предходния текст. 
 
 Чл.14.Решениекто на Общинския съвет се изготвя в писмена 
форма и се съобщава на заинтересованите страни. 
 
 Чл.15.За всеки заведен сигнал се завежда досие, което се 
съхранява в деловодството на Общински съвет Шумен. 
 
 Чл.16.В досието се съхранява и решението на Общински 
съвет, което се вписва в регистъра. 
 
 Чл.17.Решението на Общинския съвет се съобщава на 
заинтересованите страни, след влизането му в сила. 
 



 Чл.18.Проверяваното лице и подалият сигнала могат да 
оспорят решението, с което е установен конфликт на интереси в 7-
дневен срок от съобщаването му, по реда на АПК. 
 
 Чл.19. В случаите, когато решението, с което е установен 
конфликт на интереси не е обжалвано, в тридневен срок от 
влизането му в сила се изпраща на Административен съд Шумен за 
налагане на наказание по реда на ЗПРКИ административно 
наказание. 
 
                                               РАЗДЕЛ ІV 
            ПОСЛЕДИЦИ ОТ УСТАНОВЯВАНЕ НА КОНФЛИКТ НА 
                                               ИНТЕРЕСИ 
 
 Чл.20.По разпоредбата на чл.33 от ЗПРКИ, нарушаването на 
закона и установяването на конфликт на интереси с влязъл в сила 
акт е основание за прекратяване на мандата на общинския съветник 
или кмет. 
 
 Чл.21.Възнаграждението, получено за периода, през който 
конфликтът на интереси е бил укрит, се отнема в полза на 
държавата. 
 
 Чл.22.Ако бъде установено, че в резултат на конфликт на 
интереси лице, заемащо публична длъжност, или свързано с него 
лице е получило материална облага, нейната равностойност се 
присъжда в полза на държавата, освен ако не подлежи на отнемане 
на друго основание. 
 
 Чл.23.Имената на общинските съветници и кметове, за които е 
установен конфликт на интереси с влязъл в сила акт, се обявяват на 
интернет страницата на Община Шумен. 
 
                          ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ  РАЗПОРЕДБИ 
 
 §1.Настоящите правила са приети с Решение № ...., по 
протокол №......./..............год., на Общински съвет Шумен. 
 §2.Контрол по изпълнението на правилата се възлага на 
комисията приета с Решение №300, по протокол №18 от 29.01.2009г, 
на Общински съвет Шумен. 
 


