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ДО ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
ГР.ШУМЕН 

 
 
 

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 
от Веселин Златев – кмет на община Шумeн 

 
 

Относно: Прекратяване на “Медицински център за 
рехабилитация и спортна медицина - Шумен”ЕООД, 
гр.Шумен  

 
 

Уважаема г-жо Председател, 
Дами и господа Общински съветници, 
 

 “Медицински център за рехабилитация и спортна медицина-Шумен”ЕООД, гр. 
Щумен е преобразуван от публично здравно заведение – Диспансер по спортна 
медицина в еднолично търговско дружество с общинско имущество – лечебно заведение 
за извънболнична медицинска помощ – Медицински център по чл.16 от Закона за 
лечебните заведения със Заповед № РД 09-438 от 05.06.2000г. на Министъра на 
здравеопазването и последващо Решение № 175 от 03.07.2000 г. на Общински съвет 
гр.Шумен, съгласно които капиталът на дружеството е 9 880 лв., разпределен в 988 дяла 
по 10 лв. всеки, а лечебното заведение поема активите и пасивите на диспансера по 
баланса му към 31.12.1999г.  

В капитала на „МЦРСМ – Шумен” ЕООД са включени машини и оборудване, 
съоръжения и транспортни средства, които по баланса на дружеството към 31.12.2006г. 
са с нулева балансова стойност. 
 Сградата – Диспансер по спортна медицина, намираща се на ул. „Преслав” № 6 в 
гр. Шумен, е възложена за управление на дружеството със заповед № РД-25-868 от 
07.07.2003г.  
  

Актът на преобразуване на здравното заведение в търговско дружество и лечебно 
заведение от нов тип, с дейност, различна от досегашната, го постави в самия старт на 
здравната реформа в неравностойно положение спрямо останалите 2 преобразувани 
лечебни заведения за извънболнична медицинска помощ – „ДКЦ I – Шумен” ЕООД и 
“МЦ  I – Шумен” ЕООД. Сред основните причини са: 

� Непригодност на сградата на бившия Спортен диспансер към новите 
хигиенни изисквания и липса на достатъчно помещения за разкриване на 
кабинети за лекари- специалисти; 

� Липса на традиционен поток от пациенти (за разлика от ДКЦ I - бивша 
градска поликлиника и МЦ  I – бивша Работническа болница с поликлиника);  

� Липса на медицинска апаратура за осъществяване на диагностична и лечебна 
дейност по различни медицински специалности и финансова невъзможоност 
за закупуване на нова;  

� Липса на интерес към лечебното заведение от други лекари-специалисти;  
� Ограничени възможности за сключване на договори с РЗОК. 
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 През  следващите  години   се  добавиха   и   други  неблагоприятни   за  
развитието   на 

МЦРСМ обстоятелства: 
� Разкриване на нови лечебни заведения за извънболнична медицинска помощ – 
Медицински център към МБАЛ, частни медицински центрове и практики; 

� Нарастващи изисквания на НЗОК за медицинско оборудване (доведоха до 
закриване на клиничната лаборатория);  

� Недостатъчна управленска компетентност и липса на кандидати за длъжността 
Управител на лечебното заведение, вкл. и при обявен от Общинския съвет 
конкурс. 

 
От 2000 г. досега, Общинският съвет - Шумен и общинската администрация  

периодично анализират и оценяват дейността и развитието на лечебните заведения – 
общински търговски търговски дружества. Във всички анализи се е налагал извода, че 
МЦРСМ през годините е срещал сериозни затруднения: 

� Основен проблем – липсата на лекари - специалисти в Центъра и недостатъчен 
поток от пациенти; 

� Непотърсени възможности за развиване на нови дейности, носещи 
допълнителни приходи; 

� Нестабилно финансово състояние с превишаване на разходите над приходите 
и неразплатени задължения, вкл. работни заплати и осигуровки.  
Общинският съвет с решенията си и общинска администрация с действия си са 

подпомагали Центъра в рамките на своите възможности (бюджетни и нормативни): 
финансиране за основни ремонти, работни срещи и обсъждания с персонала, посещение 
на Центъра от ПКЗСП и админстрация, съдействие за привличане на специалисти и др.  

Независимо от това и в последния одитен доклад Р-Ш 094/22.12.2005 г. на 
АДВФК (с препоръки за изпълнение през 2006 г.) е посочено, че: “финасово-
икономическите показатели сочат  тенденция  на  влошаване  на състоянието на 
дружеството към 30.06.2005 г. спрямо 2003 г.; увеличава се размера на непокритата 
загуба и задълженията, в резултат на което собствения капитал достига отрицателни 
стойности”.  

Приходите на дружеството за 2006г. представляват 37 % от тези за 2002г. За 
същия период задълженията са се увеличили почти три пъти, като през целия период от 
създаването си дружеството приключва с отрицателен финансов резултат. Непокритата 
загуба на дружеството по баланса към 31.12.2006г. е в размер на 30 хил. лв. 

 
Година Приходи – 

хил. лв. 
Разходи – 
хил. лв. 

Финансов 
резултат – 
хил. лв. 

Задължения – 
хил. лв. 

Персонал – 
бр. 

2001 62  65 -3 8  12 
2002 67 72 -5 10 12 
2003 43 50 -7 10 9 
2004 36  38  -2 14  7 
2005 20 31 -11 21 8 
2006 25 28 -3 29 4 

  
От 2002 г. непрекъснато намалява персоналът на дружеството, намаляват и 

постъпленията от извършени медицински услуги, а нарастват задълженията (основно 
към персонала – начислявани, но неизплащани възнаграждения). Към 30.03.2007 г. в 
МЦРСМ остават само двама лекари, от които единият е Управителят – специалист по 
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физикална терапия и рехабилитация, а другият е невролог, с практика с друг адрес и 
собствен договор с РЗОК. Третият лекар - специалист по “Спортна медицина” подава 
молба за напускане (трудовият договор е прекратен на 1.04.2007 г.). В лечебното 
заведение на щат са и един рехабилитатор и един счетоводител.  

С уведомително писмо изх.№3/29.03.2007 г. Управителят на МЦРСМ информира 
директора на РЦЗ гр.Шумен за недостатъчният брой лекари-специалисти в Центъра, 
съгл. чл.16 от ЗЛЗ и Директорът на РЦЗ гр.Шумен издава Заповед № РД-25-
187/30.03.2007 г. за заличаване на регистрацията на “Медицински център за 
рехабилитация и спортна медицина – Шумен” ЕООД, гр. Шумен от Регистъра на 
лечебните заведения за извънболнична медицинска помощ. Заповедта влиза в сила от 
01.04.2007 г. 

През тази година Управителят на “МЦРСМ-Шумен”ЕООД, гр. Шумен не е 
подавал документи в РЗОК гр.Шумен и към настоящия момент лечебното заведение 
няма сключен договор.  

Към 31.05.2007 г.  активите на дружеството са  9 820 лв., а пасивите 9 820 лв.  
 
При създалите се обстоятелства Общинският съвет като собственик на “МЦРСМ-

Шумен” ЕООД трябва да предприеме процедура за прекратяване и ликвидация на 
лечебното заведение. Съгласно чл. 54 от Закона за лечебните заведения прекратяването 
и ликвидацията на лечебно заведение - търговско дружество или кооперация, се 
извършва при условията и по реда, предвидени в Търговския закон, като 
прекратяването на лечебни заведения, създадени от общини, се извършва след съгласие 
на министъра на здравеопазването. Съгласно чл.10 от Наредбата за общинските 
търговски дружества, общинските предприятия и за реда за упражняване на правата на 
собственост върху общинската част от капитала на търговските дружества 
прекратяването на общински еднолични търговски дружества се извършва с решение 
на Общински съвет Шумен, а съгласно чл. 22, ал. 2 и чл. 40 от същата кметът на 
Общината назначава ликвидаторите при прекратяване на дружеството, освен в случай 
на несъстоятелност и сключва договор с тях.  

 Съгласно чл. 55 от Закона за лечебните заведения срокът на ликвидацията не 
може да бъде по-дълъг от 18 месеца, а с решението за прекратяване на лечебното 
заведение се определят ликвидаторите, както и възнаграждението им. 

За подпомагане решенията  на Общинския съвет и Министерство на 
здравеопазването, общинска администрация поиска писмените становища на  
останалите компетентни и заинтересовани страни – Районния център по здравеопазване 
гр. Шумен и Районната колегия на Българския лекарски съюз гр. Шумен (Приложение 1 
и Приложение 2). 

Предвид направеното изложение предлагам Общински съвет – Шумен да вземе 
следните  
 

Р Е Ш Е Н И Я: 
 

1. На основание чл.21, ал.1, т.9 от ЗМСМА, чл. 154, ал. 1, т. 2 от ТЗ, чл. 54 от 
Закона за лечебните заведения и чл. 10 от Наредбата за общинските търговски 
дружества, общинските предприятия и за реда за упражняване на правата на 
собственост върху общинската част от капитала на търговските дружества и  
прекратява “Медицински център за рехабилитация и спортна медицина – Шумен” 
ЕООД - гр. Шумен. 
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2. На основание чл. 156 от ТЗ открива производство по ликвидация на 
“Медицински център за рехабилитация и спортна медицина – Шумен” ЕООД - гр. 
Шумен .  

3. Определя срок за извършване на ликвидацията не повече от 6  месеца. 
4. Останалите активи и пасиви след приключването на ликвидацията и 

заличаването на дружеството в Търговския регистър да се предадат на Община Шумен.  
5. Решението по т.1 влиза в сила след получаване на съгласие от Министъра на 

здравеопазването съгласно чл. 54, ал.3 от закона за лечебните заведения. 
6. След влизане в сила на решанието по т.1, Управителят на „МЦРСМ – 

Шумен” ЕООД урежда правоотношенията с персонала по чл. 328, ал. 1, т. 1 от КТ.  
7. Възлага на Кмета на Общината да извърши необходимите действия за 

получаване на съгласието Министъра на здравеопазването и да назначи ликвидатор на 
дружеството. 

 
 
 
ПРЕДЛОЖИЛ, 
ЗАМ.КМЕТ  СОЦИАЛНА ПОЛИТИКА  КМЕТ 
И ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ:                НА ОБЩИНА ШУМЕН: 
         Д-Р Е. СТАНЧЕВА                 В. ЗЛАТЕВ   

 
 
 


