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ДО ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

ГР.ШУМЕН 

 

ДОКЛАДНА ЗАПИСКА 

от Веселин Златев, Кмет на община Шумен 

    
Относно: Увеличаване щата на Дом за стари хора 

„Д-р Ст. Смядовски”, гр. Шумен 

                 
Уважаема г-жо Председател, 

Уважаеми дами и господа Общински съветници,  
 

Домът за стари хора /ДСХ/ - гр. Шумен предоставя социални услуги извън 

обичайната домашна среда. Финансира се като държавно делегирана дейност от 

Републиканския бюджет, чрез общинските бюджети. 

  В институцията домуват 115 възрастни хора над 60 год. възраст - в сектор  

„лежащо отделение” са настанени 60 лица  и  55  в сектор „относително здрави”. Щатен 

персонал от 44 служители предоставя следните услуги: местодомуване, хранене, 

медицинско и здравно обгрижване,  административно, правно  и социално обслужване. 

Домът за стари хора е единствен на територията на областта и независимо от  старата 

база,  грижите за старите хора са квалифицирани и професионални. През последните 

години капацитета е постоянно запълнен и нараства броя на чакащите за постъпване в 

заведението.  

С промените в Закона за социално подпомагане от 2003 год. се въведоха 

стандарти и критерии, на които трябва да отговарят услугите, предоставяни в  

специализирани институции /чл. 40 „е” и чл.41 от ППЗСП/: стандарти за издръжка и 

численост на персонала; стандарти и критерии за местоположение, материална база,  

хранене, за здравни грижи, образователни услуги, информация и за обслужващ 

персонал. 

Проверка по спазване и изпълнение на стандартите и критериите, осъществява 

Агенцията за социално подпомагане, чрез Регионална дирекция „Социално 

подпомагане” и Инспектората към АСП. Една от препоръките и изискванията е по 

отношение  на Стандарт и критерии за обслужващ персона – 0.5 на едно обслужвано 

лице. За да отговорим на изискванията за стандарт за численост и квалификация на 

персонала, от който е пряко зависимо изпълнението на по-голямата част от останалите 

стандарти е необходимо допълнителното осигуряване на специалисти: социални 

работници, рехабилитатор, трудотерапевт, медицински фелдшер и др.  

Предвид гореизложеното, на основание чл. 41, ал.1, 2, 3, 4 и 5 от ППЗСП и във 

връзка с чл.17, ал.1, т.7 от ЗМСМА, предлагам на Общински съвет Шумен да вземе 

следните  

 
Р Е Ш Е Н И Я: 

 

1. Увеличава  щатната   численост  на Дом за стари хора „Д-р Ст. Смядовски”, 

гр. Шумен  с 7 бройки, както следва: 

• Трудотерапевт – 1 бр.; 

• Социален работник – 2 бр.; 

• Рехабилитатор – 1 бр.; 
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• Инструктор хранене – 1 бр.; 

• Медицински фелшер – 1 бр.; 

• Готвач – 1 бр.  

2. Определя  промяна   във  финансирането  на Дома, съгласно Решение на МС 

№ 21 от 19. 01.2006 год. 

 

ДВУИ БИЛО СТАВА 

Капацитет 130 130 

Персонал 44 51 

Средства за 

издръжка/Стандарт 

за едно лице по 

Решение № 21 от 

19.01. 2006 год.  

1620.16 х 130 =210 620 лв. 1620.16 х 130 = 210 620 лв. 

Средства за работна 

заплата / Решение  

№21/19.01.2006 г. 

44 х 264.46 лв.СРЗ = 11 632 лв. 51 х 264.46лв.СРЗ=13 487 лв. 

 

          3. Възлага на Кмета на Общината да включи промените в проектобюджета на 

Община Шумен за 2007 год. и копие от  Решението  на ОбС да изпрати  до Регионална 

дирекция  „Социално подпомагане”, гр. Шумен.  

 

 

 

ПРЕДЛОЖИЛ, 

ЗАМ.КМЕТ        КМЕТ 

СП и ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ:    НА ОБЩИНА ШУМЕН: 

         Д-Р Е. СТАНЧЕВА                 В. ЗЛАТЕВ   

 

 

 

 
 

 


